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PARTECIPA ANCHE TU
DIVENTA ESPERTO NELLA DIGITALIZZAZIONE DEI PROCESSI OPERATIVI AZIENDALI!!

Nome: WORK EXPERIENCE PER | GIOVANI DI TIPO SPECIALISTICO " WE2b ESPERTO NELLA
DIGITALIZZAZIONE DEI PROCESSI OPERATIVI AZIENDALI”- DGR 1321 del 29/12/2022
Destinatari: 11 giovani diplomati e/o laureati tra i 18 e i 29 anni

Scadenza: 16 febbraio 2023

Niuko Innovation and Knowledge s.r.l. offre a 11 giovani diplomati o laureati tra i 18 e i 29 anni, I'opportunita di
svolgere 4 ore di orientamento di gruppo e 4 ore di orientamento al ruolo individuale, 24 ore di formazione per le
competenze digitali, green e soft skills, 6 ore di accompagnamento al tirocinio, 2 ore individuali di valutazione degli
apprendimenti, 4 ore di Bootcamp soft skills, 200 ore di formazione specialistica, 480 ore di tirocinio sulla figura
“WE2b ESPERTO NELLA DIGITALIZZAZIONE DEI PROCESSI OPERATIVI AZIENDALI”.

La partecipazione & gratuita in quanto finanziata dal FSE. Per il periodo di tirocinio € prevista un’indennita di
frequenza non inferiore a € 450,00 lordi mensili

Luogo di svolgimento delle attivita: VICENZA

La proposta promuove un percorso ad alta specializzazione che mira a trasferire competenze digitali nel lavoro
quotidiano dell’Operations Manager al fine di migliorare i processi interni dellimpresa in ottica di Industria 4.0,
renderli pit efficaci e funzionali al raggiungimento degli obiettivi di business e di implementare una supply chain
integrata per rendere efficiente e redditizia la catena del valore fino al cliente finale.

Per svolgere al meglio questo ruolo si forniranno competenze che puntano dall’approccio Lean, all’applicazione di
strumenti dell’Industria 4.0 nei processi di acquisto e approvvigionamento, produttivi, logistici e di assistenza post-
vendita tenendo in considerazione le interazioni con le altre aree aziendali al fine di migliorarne I'integrazione e il
funzionamento complessivo.

| partenariati aziendali ricoprono nel percorso un ruolo fondamentale per raggiungere con efficacia gli obiettivi
prefissati. Saranno, infatti, le aziende che hanno aderito al progetto ad ospitare in tirocinio i giovani selezionati per
un periodo di 3 mesi (480 ore), contribuendo cosi alla loro formazione e alla costruzione del loro futuro percorso
professionale.

Prerequisiti
| partecipanti dovranno avere un’eta compresa tra i 18 e i 29 anni, essere disoccupati/inoccupati, aver assolto
I'obbligo formativo, in possesso di diploma di scuola secondaria superiore preferibilmente ad indirizzo economico-
aziendale, scientifico, tecnico-tecnologico.
In caso di titoli di studio non conseguiti in Italia ma all’interno del territorio dell’'Unione Europea ogni documento
presentato in originale o in copia autentica dovra essere accompagnato dalla traduzione ufficiale in lingua italiana.
In caso di titoli conseguiti fuori dell’Unione Europea, dovra essere esibito il titolo originale o copia autentica di
originale legalizzato o con apostille. Ogni documento deve essere accompagnato dalla traduzione giurata in
italiano.
Altri requisiti richiesti:

e capacita comunicativo-relazionali

e dimestichezza con le tecnologie digitali
e buona preparazione in merito all'utilizzo del PC e dei principali programmi informatici per la gestione dei siti web,
e conoscenza base della lingua inglese,
e adeguata motivazione ad intraprendere il percorso.
Documenti

- Curriculum vitae aggiornato e firmato con relativa autorizzazione ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679)
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- Fotocopia fronte retro di un documento di identita e del codice fiscale (se cittadini extracomunitari anche
permesso di soggiorno valido)

Le selezioni si svolgeranno il 16 febbraio 2023 alle ore 10:00 presso la sede di Niuko Innovation and
Knowledge in Piazza Pontelandolfo 27 - 36100 Vicenza (VI).

Agli incontri di selezione & necessario iscriversi entro le ore 11.00 del giorno precedente compilando il modulo on-
line o inviando una mail a politiche.attive @niuko.it

Informazioni e contatti
politiche.attive@niuko.it



