tasso in percentuale

AREA PRESENZA | ASSENZA | TOTALE
gen-21

AMMINISTRATIVA 80,83% 19,17% | 100,00%
SOCIO-ASSISTENZIALE-
CULTURALE 84,21% 15,79% | 100,00%
ECONOMICO-FINANZIARIA-
TRIBUTI 71,71% 28,29% | 100,00%
EDILIZIA PRIVATA-URBANISTICA-
COMMERCIO 84,21% 15,79% | 100,00%
LAVORI PUBBLICI-
MANUTENZIONE-PATRIMONIO 84,78% 15,22% | 100,00%

Per il calcolo delle percentuali di assenza sono stati considerati i giorni lavorativi del
mese, con l'esclusione dei sabati, delle domeniche e delle eventuali festivita

infrasettimanali.

Nel conteggio delle assenze sono inclusi tutti i giorni di mancata presenza
lavorativa verificatasi a qualsiasi titolo (Es. ferie, malattia, permessi, aspettativa,

congedo obbligatorio, Legge 104/92 permessi

infortunio, sciopero, aspettativa non retribuita ecc.).

sindacali,

donazione sangue,




