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Stampa Intero Modello in data : 5/10/2023

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE Anno : 2022
Contratto : REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Tipo Istituzione : COMUNI

Istituzione : 6400 - COMUNE DI SANDRIGO

Organo di Controllo di Primo Livello : RTS VICENZA
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Il Modello inviato risulta certificato in data : 20/07/2023
Il Modello inviato é stato certificato la prima volta in data : 20/07/2023




Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo risorse decenlrate

Risorse fisse aventi carattere di certozza e siabilita

ART 67 C 1 CCNL 16-18 - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 2017 159.694 0
ART 67 C 2 L A CCNL 16-18 - INCREM 83,20 EURO DAL 31.12.2018 2,662 ]
ART 67 C 2L B CCNL 16-18 - RIDET. INCREM. STIP. CCNL 16-18 1.970 4]
ART 67 C 2L C CCNL 16-18 - RIA E ASS. AD PERS. CESSATO 1.498 1]
Al-:(T 67 C 2 L. E CCNL 16-18-INCREM. PERS. TRASF. DISP. LEGGE 4.241 0
totale Risorse fisse aventi caratiere di certezza o stabilita Fondo risorse decentrate 170.085 0
Risorse variabili
ART 113 DLGS 50/2016 - QUOTE INCENTIVI FUNZION] TECNICHE 1.694 (4]
ART 67 C 3L D CCNL 16-18-RIA CESS ANNO PREC MENSIL RESIDUE 309 1]
ART 67 C 3 L E CCNL 16-18 -RISP. STRAORD. CONS. ANNO PREC. 4.448 0
totale Risorse variabili Fondo risorse decentrate 6.451 0
Decurtazioni .
ART 67 C 2 L E CCNL 16-18 -DEC. PERS. TRASF. DISP. LEGGE -6.500 [}
ART 67 C 2L E CCNL 16-18 -DEC. ALTRO PERS. TRASF. +25.263 0
ART 1 C 456 L 147/2013 - DECURTAZIONE PERMANENTE -5.790 ' 0o
ART 23C ZlDLGS 7512017 - DEC. FONDO RISPETTO LI;MITE 2016 -1.854 0
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Macrocategoria IsERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo di competenza
Costituzione Destinazione
totale Decurtazioni Fondo risorse decentrate -39.407 (]
totale Fondo risorse decentrate 137.109 0
Posizioni organizzative (bilancio)
Risorse a carico del bilancio
ARTT 15 C 4,67 C 1 CCNL 16-18 - RIS. DEST. P.0. 2017 63.939 [}
totale Risorse a carico del bilancio P.O. (bilancio) 53.939 0
totale P.O. (bilancio) 53.939 0
Straordinario (bilancio)
Risorse a carico del bilandt;
ART 14 CCNL 98-01 - RIS STRAORDINARIO ORDINARIO ANNO 2017 6.605 0
ART 39 CCNL 14.9.00 - RIS STRAORD ELETTORALE 5.408 0
totale Risorse a carico del bilancio Str inario (bilancio) 12.013 0
lola_le Straordinario (bilancio) 12.013 0
Fondo risorse decentrate
Destinazioni erogate per p rese nell'anno di riferimento
DIFFERENZIALI STIPENDIALI IN ESSERE NON DISPONIBILI ALLA CI 0 74.835
INDENNITA DI COMPARTO - QUOTA CARICO FONDO 0 3.782
INCREMENTO INDENNITA PERSONALE ASILI NIDO 0 14.640
PREM! CORRELATI ALLA PERFORMANCE ORGANIZZATIVA 0 750
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo di competenza
Costituzione Destinazione
INDENNITA CONDIZION! 6! LAVORO EX ART.70-BIS 0 1.404
SPECIFICHE RESPONSABILITA o 13.800
totale Destinazioni erogate per p: joni rese nell'anno di riferimento Fondo risorse decentrate ] 109.181
totals Fondo risorse decentrate (] 109.181
Posizioni organizzaﬁve {bilancio)
Destinazioni erogate per pi ioni-rese neall'anno di riferimento
RETRIBUZIONE D! POSIZIONE 0 49,500
totale Desﬂm;zioni erogate per prestazionl rese nell'anno di riferimento P.0. (bilancio) [} 49.500
) totale P.O. (bilancio) 0 49.500
Straordinario (bilancio)}
D gate per p ioni rese nell'anno di riferimento
STRAORDINARIO ORDINARIO 0 3151
STRAORDINARIO ELETTORALE 0 5.408
totale D ioni erogate per p i rese nell'anno di rifer: Straordinario (bilancio) 0 8.559
totale Straordinario (bilancio) 0 8.559
Totale 203.061 167.240
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO D! RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

accessorio e O.R. a carico dellamministrazione)

353 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione della sola costituzione de! fondo/i specificamente riferita all'anno di rilevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001) 28-02-2022
354 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione del solo contratto integrativo economico specificamente riferito al fondo/i dell'arino di rilevazione, sulla base di certificazione costituzione 18-03-2022
fondo effettuata in precedenza (art. 40-bis, c.1 de! Digs 165/2001)

355 In caso di certificazione congiunta: data di certificazione tanto della costituzione del fondo che del contratto integrativo economico specificamente riferito al fondofi dell'anno di rilevazione (art.

40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compilazionefrettifica della presente scheda (0=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.; 1=almeno 0
costituzione fondo/i anno precedente certif. ecc.) -

RISPETTO D! SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

428 Importo del limite 2016 riferito alla presente macrocategoria (euro} 186879
429 Di cui, sempre con riferimento alla presente macrocategoria, variazione de! limite 2016 in aumento ex art. 33, commi 1-2, del DL n. 34/2019 (cfr. Circolare, euro) 0

452 Totale risorse ricomprese nell'unico importo consolidato non rilevanti ai fini della verifica del limite art. 23 c. 2 Dlgs 75/2017 (euro) 0

398 Totale risorse della tabella 15 (e, ove previste, anche della sezione LEG della scheda SIC!) della presente macro-categoria non rilevanti ai fini della verifica del limite art. 23 c. 2 Digs 75/2017 16182
(euro) ’

362 Importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 riferito all'anno corrente (edro) 30376
364 Importo del limite di cui alf'art. 9, comma 28 de! decreto legge n. 78/2010 utilizz'ato ai fini delle assunzioni effettuate nell'anno corrente ai sensi delf'art. 20, comma 3 del Digs 75/2017 (stipendio, 0
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previsto dallart. 23 c. 2 del DLgs 150/2009 (S/N)?

265 (eventuale) Importo del co-finanziamento al recupero riferito alla annualita corrente del recupero di risorse in eccesso ai sensi dell'art. 4, c. 2 del DL 16/2014 (euro) 0
ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

145 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia piu elevata 2
136 Valore unilario S;l base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia piu elevata (euro) 14500
160 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata 1
179 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata (euro) 8000
154 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data de! 31.12 dell‘annt; di rilevazione per le restanti fasce 1
161 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio ir; euro) 12500
453 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione con rapporto di lavoro part-time efo in convenzione con altre amministrazioni 0 |
454 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le posizioni organizzative con rapporto di lavdro part-time e/o in convenzione con altre amministrazioni (valore medio 0

in euro)

366 Numero complessivo di incarichi di specifica responsabilita ai sensi dell'art. 70-quinquies, ¢. 1, Cenl 21.5.2018 in essere al 31.12 de!l'anno di rilevazione 19
PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL‘ANNO DI RILEVAZIONE

374 E' stata verificata la sussistenza del requisito di cui all'art. iG. c. 6 de! Ccnl 21.5.2018 ai fini delle PEO (S/N) ? S|
111 Numero dei dipendenti che hanno concorso alle procedure per le PEO a valere sﬁl fondo dell'anno di tilevaziqne 12
188 Numero totale delle PEO effettuate a valere sul fondo dell'anno di rilevazione 6
119 Le PEO riferite all'anno di rilevazione sono riferite ad un numero limitato di .dipendenti (cioé non superiori al 50% degli aventi diritto) ed operate con carattere di selettivitd secondo quanto Si
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