Comune.di SANDRIGO

VERBALE N.21 DEL 22/07/2019

OGGETTO: PARERE DEL REVISORE UNICO SULL'APPROVAZIONE DEL PIANO TRIENNALE 2020/2022 DEI
FABBISOGNI DI PERSONALE.

Il Revisore Unico Dott.ssa Silvia Scavazzon,

e VISTO il comma 8 dell’art.19 della legge n.448 del 28.12.2001 il quale stabilisce che
gli organi di controllo di revisione contabile degli enti locali, devono accertare che i
documenti di programmazione del fabbisogno di personale siano improntati al
rispetto del principio di riduzione complessiva della spesa di cui all'art.39 della legge
27.12.1997 n.449 e successive modificazioni e integrazioni;

e VISTA la proposta della Giunta Comunale n.79 del 22/07/2019 avente ad oggetto
“approvazione del piano triennale dei fabbisogni di personale triennio 2020/2022 —
revisione struttura organizzativa dell’'ente, ricognizione annuale delle eccedenze di
personale”;

e VISTA la conformita dellazione amministrativa alle leggi, allo statuto ed ai
regolamenti in applicazione di quanto previsto dallart.97, c.2 del D.Lgs. n.267/2000;

e VISTO lart.6 del D.Lgs. 30/03/2001, N.165, modificato dal D.Lgs DEL 25/05/2017,
N.75;

e PRESO ATTO del D.L.31.05.2010 n.78 cosi come modificato con la legge di
conversione n.122 del 30.07.2010 e in particolare gli artt.9 e 14;

e CONSIDERATO comunque che leffettiva copertura dei posti previsti in detta

programmazione triennale viene subordinata al rispetto delle vigenti leggi;

tutto cié premesso
o Accerta che i documenti di programmazione del fabbisogno di personale sono stati
improntati nel rispetto del principio di riduzione complessiva della spesa di cui
all'art.39 della legge 27.12.1997 n.449 e succ. modificazioni e integrazioni ed
ESPRIME
parere favorevole in merito alla “Proposta di approvazione del piano triennale dei fabbisogni di

personale per il triennio 2020/2022 e la revisione della struttura organizzativa dell’ente,
ricognizione annuale delle eccedenze di personale”.
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